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Betriebssatzung
flr die Ver- und Entsorgungsbetriebe der Gemeinde Eitorf vom 15.03.2010,
letzte Anderung vom 13.03.2026

§1
Gegenstand und Rechtsform der Betriebe

(1) Die Versorgung der Bevolkerung der Gemeinde Eitorf mit Wasser erfolgt durch ein wirtschaftliches
Unternehmen ohne Rechtspersonlichkeit (Eigenbetrieb).

(2) Die Abwasserbeseitigung im Gebiet der Gemeinde Eitorf erfolgt Gber eine 6ffentliche Einrichtung,
die nach § 107 Absatz 2 GO NRW entsprechend den Vorschriften tber die Eigenbetriebe gefihrt
wird (eigenbetriebsdhnliche Einrichtung).

(3) Der Eigenbetrieb nach Abs. 1 und die eigenbetriebsdhnliche Einrichtung nach Abs. 2 bilden
organisatorisch einen Betrieb und werden auf der Grundlage der gesetzlichen Vorschriften und
der Bestimmungen dieser Betriebssatzung geflhrt.

§2
Name der Eigenbetriebe; Funktionsbezeichnungen

Der organisatorisch zusammengefasste Betrieb fihrt den Namen ,Gemeindewerke Eitorf — Ver- und
Entsorgungsbetriebe”. Personenbezogene Funktions- und Eigenschaftsbezeichnungen dieser Satzung
werden in weiblicher oder mannlicher Form gefihrt.

§3
Betriebsleitung

(1) Die Betriebsleitung besteht aus zwei Mitgliedern, namlich einem Kaufmannischen Betriebsleiter
und einem Technischen Betriebsleiter. Zum Ersten Betriebsleiter bestellt der Rat der Gemeinde
Eitorf den Kaufmannischen Betriebsleiter. Bei Meinungsverschiedenheiten entscheidet der Erste
Betriebsleiter. Vertretungsbefugnis der Betriebsleitung und deren Umfang ergeben sich aus § 9.

(2) Die Gemeindewerke Eitorf werden von der Betriebsleitung selbststandig geleitet, soweit nicht
durch die Gemeindeordnung, die Eigenbetriebsverordnung oder diese Satzung etwas anderes
bestimmt ist. Der Betriebsleitung obliegt insbesondere die laufende Betriebsfihrung. Dazu
gehoren alle Malknahmen, die zur Aufrechterhaltung eines einwandfreien Betriebes laufend
notwendig sind, insbesondere der Einsatz des Personals, Anordnung der notwendigen
Instandhaltungsarbeiten und der laufenden Netzerweiterungen, Beschaffung von Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffen sowie Investitionsglitern des laufenden Bedarfs, Abschluss von Werk- und
Dienstleistungsvertragen und von Vertragen mit Tarif- und Sonderkunden.

(3) Die Betriebsleitung ist fiir die wirtschaftliche Flihrung der Gemeindewerke verantwortlich und hat
die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschaftsleiters anzuwenden. Sie haftet flr
Schaden entsprechend den Vorschriften des § 48 des Beamtenstatusgesetzes und § 81 des
Landesbeamtengesetzes.
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(1)

Stand: 13.03.2026

§4
Betriebsausschuss

Der Betriebsausschuss besteht aus Ratsmitgliedern, sachkundigen Blrgern und der gemaf § 114
Absatz 3 GO NRW festgelegten Anzahl der Beschaftigten des Eigenbetriebes. Die Gesamtzahl der
Ausschussmitglieder wird, soweit gesetzlich nichts anderes vorgeschrieben ist, durch den Rat
festgelegt. Dabei darf die Zahl der sachkundigen Blrger zusammen mit der Zahl der Beschaftigten
die der Ratsmitglieder im Betriebsausschuss nicht erreichen. Zudem kénnen dem Ausschuss
beratende Mitglieder und sachkundige Einwohner nach MaRgabe der Bestimmungen des § 58
Absatz 1 und Absatz 4 GO NRW angehoren.

Der Betriebsausschuss entscheidet in den Angelegenheiten, die ihm durch die Gemeindeordnung
und die Eigenbetriebsverordnung lbertragen sind. Darlber hinaus entscheidet er in den vom Rat
ausdricklich Ubertragenen Aufgaben, insbesondere in den folgenden Fallen der Belange der
Gemeindewerke Eitorf:

a) Festsetzung der allgemeinen Lieferbedingungen,

b) Zustimmung zu erfolgsgefahrdenden Mehraufwendungen gemaR § 15 Absatz 3 EigVO,

¢) Zustimmung zu Mehrauszahlungen gemaR § 16 Absatz 5 EigVO, sofern sie fiir Einzelvorhaben
10 vom Hundert des betroffenen Vermdgensplanansatzes Uberschreiten,

d) erbeschlieRt Gber den Vorschlag der Betriebsleitung zur Erteilung eines Auftrages zur
Durchfihrung der Jahresabschlussarbeiten durch eine Wirtschaftspriferin oder einen
Wirtschaftsprifer, eine Wirtschaftsprifungsgesellschaft oder die Gemeindepriifungsanstalt
NRW,

e) Entlastung der Betriebsleitung,

f)  Zustimmung zu vorgesehenen Vertragen, insbesondere im Vergabe- und Verdingungswesen
gemal’ Vergabesatzung der Gemeinde Eitorf, wenn der Wert im Einzelfall 50.000,00 Euro
Ubersteigt, mit Ausnahme der daraus folgenden Vergabeentscheidung. Diese trifft die
Betriebsleitung gemaR den vergaberechtlichen Vorschriften und unterrichtet den
Betriebsausschuss in der ndchstmdglichen Sitzung. Ebenso ausgenommen sind Geschéfte der
laufenden Betriebsflihrung einschlielRlich der Liefervertrage mit Tarifkunden,
Sonderabnehmern und gewerblichen Betrieben, die der Entscheidung der Betriebsleitung
unterliegen, sofern sie nicht nach der Gemeindeordnung oder anderen gesetzlichen
Regelungen der Zustimmung des Rates vorbehalten sind,

g) Zustimmung zu Auftragsiberschreitungen fir Auftrage im Sinne von Buchstabe f), wenn die
Uberschreitung 10 vom Hundert der Auftragssumme Ubersteigt,

h) Verzicht auf Sicherheitsleistungen bei Auftragen im Sinne von Buchstabe f),

i) Erwerb, Tausch, VerduRerung und Belastung von Grundstiicken, soweit eine Wertgrenze von
5.000,00 Euro einschliellich etwaiger Entschadigungen Gberschritten wird; die Notar- und
Vermessungskosten bleiben bei der Ermittlung des Wertes aulRer Ansatz,

j)  Vermietung und Verpachtung des zum Vermogen der Gemeindewerke gehorenden
Grundbesitzes und die Anmietung und Anpachtung fremden Grundbesitzes, sofern der
monatliche Miet- oder Pachtwert den Betrag von 1.000,00 Euro Ubersteigt,

k) Stundung von Geldforderungen, soweit sie im Einzelfall 25.000,00 Euro Uberschreiten und
wenn die Stundung langer als drei Jahre dauert,

[)  Niederschlagung von Geldforderungen, soweit sie im Einzelfall 5.000,00 Euro Uberschreiten,

m) Erlass von Geldforderungen, soweit sie im Einzelfall 2.500,00 Euro Uberschreiten,

Dem Betriebsausschuss sollen keine Aufgaben bzw. Zustidndigkeiten aus Bereichen anderer
Ausschiisse des Rates Ubertragen werden. An Beschlissen und sonstigen Entscheidungen des
Betriebsausschusses sowie deren Vorbereitung sollen keine Mitglieder mitwirken, fir die
AusschlieBungsgrinde nach § 31 GO NRW vorliegen.
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(3)

(4)

Der Betriebsausschuss berat die Angelegenheiten vor, die vom Rat zu entscheiden sind.

Er ist vom Blrgermeister Uber alle wichtigen Angelegenheiten der Gemeindeentwicklung zu
unterrichten.

Der Blrgermeister bereitet in diesem Zusammenhang im Benehmen mit der Betriebsleitung
insbesondere die Vorlagen fiir den Betriebsausschuss und den Rat vor.

Daneben obliegt der Betriebsleitung eine umfassende Unterrichtungspflicht gegeniiber dem
Betriebsausschuss. Diese bezieht sich auf alle betrieblichen Angelegenheiten, insbesondere auch
Uber die beabsichtigte Geschaftspolitik und andere grundsatzliche Fragen der
Unternehmensplanung.

Der Betriebsausschuss entscheidet in den Angelegenheiten, die der Beschlussfassung des Rates
unterliegen, falls die Angelegenheit keinen Aufschub duldet. In Fallen dulSerster Dringlichkeit kann
der Birgermeister mit dem Vorsitzenden des Betriebsausschusses entscheiden. § 60 Absatz 1, Satz
3 und 4 GO NRW gilt entsprechend.

Ist der Betriebsausschuss noch nicht gebildet, werden seine Aufgaben vom Hauptausschuss
wahrgenommen; § 60 Absatz 1 Satz 2 bis 4 GO NRW findet Anwendung.

Fir die Haftung der Mitglieder des Betriebsausschusses gilt § 3 Absatz 3 Satz 2 sinngemaR.

§5
Rat

Der Rat entscheidet in allen Angelegenheiten, die ihm durch die Gemeindeordnung, die
Eigenbetriebsverordnung oder die Hauptsatzung vorbehalten sind.

(1)

(2)

§6

Blrgermeister

Die Befugnisse des Blrgermeisters ergeben sich insbesondere aus den Vorgaben der
Eigenbetriebsverordnung.

Die Betriebsleitung hat den Blrgermeister in wichtigen Angelegenheiten der Gemeindewerke
Eitorf rechtzeitig zu unterrichten und ihm auf Verlangen Auskunft zu erteilen.

Der Blrgermeister kann der Betriebsleitung im Interesse der Einheitlichkeit der
Verwaltungsfiihrung Weisungen erteilen. Dies gilt jedoch nicht fir Angelegenheiten der laufenden
Betriebsflihrung. Diese unterliegen ausschliefslich der Betriebsleitung.

Glaubt die Betriebsleitung nach pflichtmaRkigem Ermessen die Verantwortung fir die
Durchfiihrung einer Weisung des Blrgermeisters nicht Gdbernehmen zu kénnen und fihrt ein
Hinweis auf entgegenstehende Bedenken der Betriebsleitung nicht zu einer Anderung der
Weisung, so hat sie sich an den Betriebsausschuss zu wenden. Wird keine Ubereinstimmung
zwischen dem Betriebsausschuss und dem Blrgermeister erzielt, so ist die Entscheidung des
Hauptausschusses herbeizufihren.
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§7
Kédmmerer

Die Betriebsleitung hat dem Kammerer den Entwurf des Wirtschaftsplans und des Jahresabschlusses,
die Zwischenberichte, die Ergebnisse der Betriebsstatistik und die Kostenrechnungen zuzuleiten; sie
hat ihm ferner auf Anforderung alle sonstigen finanzwirtschaftlichen Auskinfte zu erteilen.

(1)

(2)

§8
Personalangelegenheiten

Bei den Gemeindewerken Eitorf sind in der Regel Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
(Personen ohne Beamtenstatus) zu beschaftigen.

Alle Entscheidungen zur Einstellung, Ein- und Hohergruppierung und Beendigung von
Arbeitsverhaltnissen von Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern trifft der Blrgermeister im
Einvernehmen mit der Betriebsleitung.

Die bei den Gemeindewerken Eitorf beschaftigten Personen mit Beamtenstatus werden im
Stellenplan der Gemeinde gefiihrt und in der Stellenlbersicht der Gemeindewerke nachrichtlich
angegeben. Die dienstrechtlichen Entscheidungen fir den in Satz 1 genannten Personenkreis trifft
der Birgermeister im Rahmen der Vorgaben des § 17 der Hauptsatzung. Die Betriebsleitung hat
vor solchen Entscheidungen an den Birgermeister eine Stellungnahme abzugeben.

Die Gemeindewerke Eitorf sind personalvertretungsrechtlich Teil der Gemeindeverwaltung Eitorf,
so dass der Personalrat der Gemeindeverwaltung Eitorf auch die Personalvertretung fir die
Gemeindewerke Gbernimmt. Es gilt das Landespersonalvertretungsgesetz (LPVG).

Die landesgesetzlichen und kommunalen Vorgaben zur Frauenférderung gelten uneingeschrankt
fir die Gemeindewerke Eitorf. Ebenso die Zustandigkeit der Gleichstellungsbeauftragten.

§9
Vertretung der Gemeindewerke

Die Betriebsleitung vertritt die Gemeinde in den Angelegenheiten der Gemeindewerke Eitorf,
sofern die Gemeindeordnung oder die Eigenbetriebsverordnung keine andere Regelung treffen.
Die Mitglieder der Betriebsleitung fungieren damit als Vorstand im Sinne der handelsrechtlichen
Bestimmungen.

Die Betriebsleitung unterzeichnet unter dem Namen Gemeindewerke Eitorf — Ver- und
Entsorgungsbetriebe — ohne Angabe eines Vertretungsverhéltnisses, wenn die Angelegenheit ihrer
Entscheidung unterliegt, die Ubrigen Dienstkrafte ,Im Auftrag”. In den Angelegenheiten, die der
Entscheidung anderer Organe unterliegen und in denen die Betriebsleitung mit der Vertretung
beauftragt wird, ist unter der Bezeichnung ,,Der Blrgermeister — Gemeindewerke Eitorf —“ unter
Angabe des Vertretungsverhaltnisses zu unterzeichnen.

Der Kreis der Vertretungsberechtigten und der Beauftragten sowie der Umfang ihrer
Vertretungsbefugnis werden von der Betriebsleitung im Amtsblatt fir die Gemeinde Eitorf
offentlich bekannt gemacht.
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§10
MaRnahmen zur Erhaltung des Vermégens und der Leistungsfahigkeit

Fir die dauernde technische und wirtschaftliche Leistungsfahigkeit der Gemeindewerke Eitorf ist zu
sorgen. Hierzu ist u.a. ein Risikomanagement einzurichten, das es ermoglicht, etwaige die Entwicklung
beeintrachtigende Risiken frihzeitig zu erkennen. Daneben sind § 10 Absatz 2 bis 6 und § 11 EigVO zu
beachten.

§11
Wirtschaftsjahr

Wirtschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§12
Stammkapital

(1) Das Stammbkapital des Eigenbetriebes Versorgungsbetrieb betragt 925.000 €.

(2) Das Stammbkapital der 6ffentlichen Einrichtung Entsorgungsbetrieb betragt 1.860.000 €.

§13
Wirtschaftsplan

(1) Der Betrieb hat spatestens einen Monat vor Beginn eines jeden Wirtschaftsjahres fir jeden
Betriebsbereich gesondert einen Wirtschaftsplan aufzustellen. Dieser besteht aus dem
Erfolgsplan, dem Vermoégensplan und der Stelleniibersicht. Anderungen des Wirtschaftsplans
richten sich nach den Vorgaben des § 14 Absatz 2 EigVO. Zudem ist in den Wirtschaftsplan die
mittelfristige Ergebnis- und Finanzplanung im Sinne von § 18 EigVO einzubeziehen.

(2) Form und Ausfiihrung des Erfolgsplans richten sich nach § 15 EigVO. Sind bei der Ausfihrung des
Erfolgsplans Erfolg gefahrdende Minderertrage zu erwarten, so hat die Betriebsleitung den
Blrgermeister unverzUglich zu unterrichten. Erfolg gefahrdende Mehraufwendungen bedirfen
der Zustimmung des Betriebsausschusses, es sei denn, dass sie unabweisbar sind. Sind sie
unabweisbar, so sind der Blrgermeister und der Betriebsausschuss unverziglich zu unterrichten.
Bei Eilbedlrftigkeit treten an die Stelle der Zustimmung des Betriebsausschusses die des
Blrgermeisters und des Vorsitzenden des Betriebsausschusses oder eines anderen dem
Betriebsausschuss angehérenden Ratsmitglieds; der Betriebsausschuss ist unverziglich zu
unterrichten.

(3) Form und Ausfiihrung des Vermogensplans richten sich nach § 16 EigVO. Mehrauszahlungen fur
Einzelvorhaben des Vermogensplans, die 10 % des Ansatzes im Vermdgensplan Uberschreiten,
bedirfen der Zustimmung des Betriebsausschusses. Bei EilbedUrftigkeit treten an die Stelle der
Zustimmung des Betriebsausschusses die des Birgermeisters und des Vorsitzenden des
Betriebsausschusses oder eines anderen dem Betriebsausschuss angehdrenden Ratsmitglieds; der
Betriebsausschuss ist unverziiglich zu informieren.

(4) Die Stellenibersicht hat die im Wirtschaftsjahr erforderlichen Stellen flr Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer einschlieRlich der Angaben zur Stellenbewertung und Eingruppierung der
Stelleninhaber zu enthalten. Bei den Gemeindewerken beschéftigte Beamte sind im Stellenplan
der Gemeinde zu fihren und nachrichtlich in der Stellenlbersicht der Gemeindewerke Eitorf
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nachrichtlich anzugeben. In der Stellenlbersicht sind die Zahlen der im laufenden Wirtschaftsjahr
vorgesehenen und der am 30. Juni des Vorjahres tatsachlich besetzten Stellen anzugeben.

§14
Zwischenberichte

Die Betriebsleitung hat den Blrgermeister und den Betriebsausschuss vierteljahrlich einen Monat
nach Quartalsende Uber die Entwicklung der Ertrage und Aufwendungen sowie Uber die Ausfiihrung
des Vermdgensplans schriftlich zu unterrichten.

§15
Jahresabschluss

Fir die Aufstellung des Jahresabschlusses finden die §§ 21 bis 26 EigVO Anwendung. Der
Jahresabschluss ist in sinngemalker Anwendung der Vorschriften fir Kapitalgesellschaften im dritten
Buch des Handelsgesetzbuchs bis zum Ablauf von 3 Monaten nach Ende des Wirtschaftsjahres von der
Betriebsleitung aufzustellen. Ein Lagebericht ist nicht aufzustellen. Die Betriebsleitung legt den
Jahresabschluss Uber den Birgermeister dem Betriebsaus-schuss vor, der diese Unterlagen mit dem
Ergebnis seiner Beratungen an den Rat der Gemeinde weiterleitet. Der Rat der Gemeinde stellt den
gepriften Jahresabschluss innerhalb eines Jahres nach Ende des Wirtschaftsjahres fest.

§16
In-Kraft-Treten

Die Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.
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